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RESUME EXECUTIF



INTRODUCTION

Le Ministére de la Santé Publique et de la Population (MSPP), sous le leadership du Ministre Dr
Alex LARSEN, continue & mettre en pratique « Une gestion axée sur les résultats et un devoir
de reddition de comptes » et s’estime heureux de pouvoir mettre a la disposition de la
primature, le bilan des principales réalisations du MSPP pour la période de juillet 2021 a juin
2022.

En plus des activités liées a la gestion de la pandémie de la COVID-19 tant au niveau central
qu’au niveau départemental, incluant les activités de vaccination, le bilan des autres réalisations
suit les domaines du Plan Directeur 2012-2022 : renforcement institutionnel et prestation de
services. La quatrieme section résume les principaux défis auxquels fait face le MSPP incluant
ceux reliés & la gestion de la COVID-19 et aux activités de vaccination. Les perspectives pour la
prochaine période sont présentées a la derniére section du bilan.

1. GESTION DE LA PANDEMIE DE LA COVID-19

2.1 AU NIVEAU CENTRAL

XXX

2.2 AU NIVEAU DEPARTEMENTAL

XXX

2.3 APPUI DES PARTENAIRES A LA GESTION DE LA COVID-19

XXX

2. PRINCIPALES REALISATIONS (AUTRES QUE COVID-19) PENDANT LA
PERIODE DE JUILLET 2021 A JUIN 2022

2.1 RENFORCEMENT INSTITUTIONNEL
2.1.1 Leadership et Gouvernance

XXX



2.1.2 Organisation des services de santé

XXX

Directions

Documents techniques et normatifs élaborés/mis a
jour/révisés/diffusés
Juillet 2021-Juin 2022

Directions

Activités de supervision réalisées pendant la période
Juillet 2021 a juin 2022

2.1.3 Systéme d’information pour la gestion

XXX

La surveillance épidémiologie des maladies, la formation et la recherche constituent trois
autres sous-domaines du systéeme d’information sanitaire développés simultanément par la

DELR et le LNSP.

XXX




2.1.4 Ressources Humaines

XXX

Domaine FORMATIONS REALISEES POUR LE PERSONNEL DE SANTE

Septembre a décembre 2018

Santé de la meére

Santé de I’enfant
et nutrition

Maladies
transmissibles

Promotion de la
santé et Hygiéne

Santé -
Communautaire
et
Communication

Systéme -
d’information
sanitaire et
surveillance
épidémiologique

Soins et services | -
de santé

Gouvernance -

Mouvements de personnel effectués entre juillet 2021 et juin 2022

MOUVEMENTS DE PERSONNEL QUANTITE
Transfert

Transfert et changement de titre
Changement de titre

Affectation

Nouvelle affectation

Mise en disponibilité

Cong¢ d’étude

Mise a disposition

Ajustement de salaire (en cours)
Nomination (réimpression en cours)

- Programme Auto-assurance

- Théme XXX, Catégories personnel, # participants (Nom Direction, ex. DSA)




- Transmission de XX nouveaux dossiers pour enrdlement au Programme d’auto-
assurance a ’OFATMA

- Paiement de XX Réclamations-maladie
- Transmission de XX dossiers de Réclamation-maladie 8 TOFATMA

- Transmission de XXlettres de carriere et d’avis de cessation pour liquidation de pension

- Traitement de XX demandes de pension civile, dont XX sont déja transmis au Service de
la Pension civile du Ministére de I’Economie et des Finances (MEF)

2.1.5 Gestion des Intrants Essentiels

XXX

2.1.6 Infrastructures sanitaires

XXX

2.1.7 Financement de la santé

XXX

2.1.8 APPUI DES PARTENAIRES AU RENFORCEMENT INSTITUTIONNEL

XXX

2.2 PRESTATION DE SERVICES

2.2.1 Santé de la femme et de la mére incluant la vaccination et la nutrition

XXX



Résultats des récents rapports statistiques pour chaque domaine

Indicateurs 2020 2021

4 visites prénatales

Accouchements par prestataire formé

Accouchements dans institutions de santé

2.2.2 Santé de ’enfant incluant la vaccination, la santé scolaire et la nutrition

XXX

2.2.3 Lutte contre les maladies transmissibles

XXX

Lutte contre le VIH-SIDA

XXX

Lutte contre la malaria

XXX

Lutte contre la filariose

XXX

Lutte contre la rage

XXX



Lutte contre la tuberculose

XXX

Lutte contre le choléra

XXX

2.2.4 Lutte contre les maladies non transmissibles

Hypertension

XXX

Diabéte

XXX

Cancers

XXX

Santé mentale

XXX



2.2.5 Prise en charge des urgences

XXX

2.2.6 Transfusion sanguine

XXX

2.2.7 Gestion des risques et des désastres

XXX

2.2.8 Hygiéne publique, protection du citoyen et de ’environnement

XXX

2.2.9 APPUI DES PARTENAIRES AUX PROGRAMMES DU MSPP

XXX



3. ENJEUX ET DEFIS

Relatifs a la gestion de la Covid-19

XXX

Enjeux et défis du systéme de santé

XXX

4. PERSPECTIVES POUR LA PROCHAINE PERIODE : JUILLET 2022-JUIN 2023

5.1. Gestion de la pandémie COVID-19

XXX

5.2. Renforcement institutionnel

XXX

5.3. Prestation de services

XXX

5. CONCLUSION



ANNEXE 1 : PHOTOS ILLUSTRANT QUELQUES REALISATIONS DE LA PERIODE
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