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Principaux acronymes et sigles 

 

AECID Agence Espagnole de Coope ration Internationale et de De veloppement  

BID  Banque Interame ricaine de De veloppement  

BM Banque Mondiale  

CAEPA Comite  d’Approvisionnement en Eau Potable et Assainissement  

CBP Condition  Base e sur les Performances 

CDC Control Disease  Center  

Coope rati

on Suisse  

Coope ration Suisse   

CTE Centre Technique d’Exploitation 

DINEPA Direction Nationale de l’Eau Potable et de l’Assainissement  

EPARRDD Programme Eau Potable et Assainissement en Milieu Rural Re silient ,Durable et 

De centralise  

GoH  Gouvernement d’Haï ti 

OP Ope rateur Professionnel  

OREPA Office Re gional d’Eau Potable et Assainissement  

ODP Objectif de de veloppement du projet 

POA Plan Ope rationnel Annuel 

PTF Partenaire Technique et Financier  

RMPP Re gion Me tropolitaine de Port au Prince 

TEPAC Technicien en Eau Potable et Assainissement Communaux 

TP Tre sor Public 

UNICEF United Nations Children’s Fund 

URD/UD Unite  Rurale De partementale / Unite  De partementale 

EPAH  Eau  Potable Assainissement et Hygie ne  
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1.   Introduction 

MISE EN  CONTEXTE 

La Direction Nationale de l’Eau Potable et de l’Assainissement  pre sente pour la quatrie me 

anne e conse cutive le budget programme simplifie   global Ce document renseigne  sur  les 

prévisions  d’objectifs  à atteindre, la planification de  l'exécution des activités  et  dans une 

certaine mesure le niveau de  service offert à  la population à travers les montants 

disponibles  pour le secteur et  pre sente la cohe rence entre ressources budge taires et 

re sultats. 

La pre paration de ce Budget Programme Simplifie  rentre dans le cadre de la mise en place 

d’un outil de gestion  pour  la collecte des donne es et  des indicateurs spécifiques pour 

orienter dans le secteur EPA tous ceux qui ont différents niveaux de responsabilité et qui  

utilisent les ressources attribuées par les Partenaires Techniques et Financiers. A terme, la 

DINEPA se propose  d’utiliser  le Budget Programme  simplifié  comme  principal outil dans 

les cycles de planification et de financement basés sur le processus de budgétisation 

sectorielle. 

Le Budget  Programme  Simplifie  global  est e labore   pour cet exercice  2026-2027  en tenant 

compte des informations  des POA estimatifs recueillis aupre s des coordinations de projet 

ainsi que  des budgets des structures de contro le et des exploitants.  

En comparaison avec l’exercice pre ce dent, le budget global enregistre une hausse  de 21.5%. 

Cette progression de coule directement des revenus des exploitants et des soldes nets 

restants des programmes de financement qui s’ache vent.  Toutefois, la clo ture de deux 

Programmes majeurs en de cembre prochain entrainera pour le premier semestre une 

re gression  du porte feuille des bailleurs . 

En effet, cette baisse observe e s’accentuera d’anne e en d’anne e jusqu'a  l’e puisement total 

des accords de don en vigueur dans le secteur depuis le de but de la Re forme initie e en 

de cembre  2003 avec le premier de caissement de la BID qui a eu lieu le 5 de cembre 2003 sur 
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le Pre t 1010\SF-HA devenu Don 2381\GR-HA  pour laisser place  au financement du  

gouvernement et les redevances des exploitants urbains et ruraux. . 

 La formulation d’autres programmes et projets  avec l’appui de la coope ration externe est 

necessaire pour consolider les acquis existants . La DINEPA  prendra des mesures  

approprie es  fera  des plaidoyers afin de   renouveler son porte feuille financier  pour la mise 

en œuvre de  son plan strate gique  2022-2032.. 

Comme indique  pre ce demment, ce BPS s’articule autour de six programmes de financement 

pour une valeur totale estimative de 66,228,358.80 dollars ame ricains, En plus de la 

contribution externe, le Gouvernement Haï tien, dans sa programmation budge taire officielle 

annuelle pour l’exercice fiscal 2026-2027, a dispose  une enveloppe de 181,374,472.00 

gourdes (e quivalente a  1,379,273.56 dollars ame ricains avec un taux de 131.50 htg pour 

1usd ) pour le secteur. 

 

 

 

 

Il faut souligner que les financements (autres bailleurs) repre sentent les 

Programmes :REGLEAU,RESEPSE,URBAYITI  qui sont  acheve s. 

 

 

 

 

 

 

Financement GOH BID 4653

DINEPA 

(Ressources 

exploitants )

AECID HTI-

003B
 BID 4697 EPARRDD

AUTRES 

BAILLEURS 
TOTAL 

Budget AF.2025-

2026
2,783,139.94 6,623,501.59 8,706,758.15 6,196,991.61  14,140,153.07 14,188,474.70 1,872,524.18 54,511,543.24

Budget AF 

2026/2027
1,379,273.16 7,751,803.06 17,043,566.32  6,942,246.87  15,444,504.05 17,666,965.30 0.00 66,228,358.76       

 Apport en% 2% 12% 25.73% 10.48% 23% 26.68% 100.00%
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Il convient de souligner la contribution des quatre programmes majeurs (AECID HTI003B, 

BID 4353-HA, BID 4697-HA et EPARRDD) qui apportent un financement total de 

47,805,519.230 USD au BPS 2026-2027,  

 

Budget  Programme Simplifié par Bailleurs  

BAILLEUR Fonctionnement 
Investissements et 

Immobilisations 
Total 

BID 

(4353 /GR-HA) 

et 

(4697/GR-HA) $   5,130,994.90 $     18,065,312.20 23,196,307.10 

BM $          2,397,401.90 $     15,269,563.40 17,666,965.30 

AECID $             988,746.90 $       5,953,500.00 6,942,246.90 

Total $8,517,143.70 $39,288,375.60 47,805,519.30 

    

 

Ce qui repre sente une augmentation de 16.2% par rapport a  la pre vision totale pre sente e 

par ces quatre ope rations dans le budget de l’exercice ante rieur. Pour rappel, le BPS de 

Prévisions Dépenses ex.2026/2027

GOH BID PAP 3 DINEPA (Ressources exploitants ) AECID BID4697 EPARRDD
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l’exercice ante rieur  e labore  pour l’exercice 2025-2026 prenait  en compte 9 programmes de 

financement pour un montant total de 54,511,543.24 USD.  

Le financement du BPS 2026-2027 provient de trois sources principales : 

 a) le Tre sor Public, 

 b) les revenus des exploitants urbains et ruraux et   

c)les Accords de don de la coope ration externe.   

 Ce qui repre sente par rapport aux  trois sous composantes  du secteur EPA : 57.0% pour 

l’acce s a  l’eau, 5.2% pour l’acce s a  l’assainissement et 37.8% pour le renforcement 

institutionnel. 

 

 

 

 

57%

5.2%

37.8%

MONTANT BPS 2026-2027

Accès à l'eau Potable

Accès à Assainissement

Renf. Institutionnel

COMPOSANTE EAU  
POTABLE 

COMPOSANTE  
ASSAINISSEMENT  

COMPOSANTE  

RENFORCEMENT  
INSTITUTIONNEL 

37,738,853.19 3,450,651.20 25,038,854.38 

57% 5.20% 37.80% 
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Ce Budget Programme Simplifie   initie  dans le cadre de la re alisation des conditions base es 

sur la performance (CBP 3) est un pre alable au de caissement d’une subvention au  

fonctionnement de la DINEPA objet  de la sous composante 3.3 du projet EPARRDD. 

Pour rappel, la condition base e sur la performance (CBP)#3 vise a  ame liorer la performance 

et la responsabilite  de la DINEPA en matie re de gestion financie re. 

 

2.   Mission de la DINEPA 

En vue de garantir les services publics d’alimentation en eau potable et d’assainissement a  la 

population haï tienne, la re forme  institutionnelle de 2009 a cre e  la DINEPA dont les principales 

responsabilite s apre s le processus de de centralisation progressive sont la formulation des politiques, 

le de veloppement du secteur EPA au niveau national, la re gulation du secteur et le contro le des 

acteurs.  

La loi cadre organisant le secteur EPA  a e galement permis la cre ation d'agences re gionales de la 

DINEPA appele es Offices Re gionaux de l'Eau (OREPA) dont la responsabilite  premie re dans les zones 

rurales est d'appuyer les CAEPA et les ope rateurs prive s (OP) a  travers les Unite s Rurales 

De partementales  (URD) ou Unite s De partementales (UD) et les Techniciens en Eau Potable et 

Assainissement Communaux (TEPAC). En milieu urbain, la gestion des services des localite s de plus 

de 10.000 habitants est assure e par les Centres Techniques d'Exploitation (CTE), qui font partie de la 

DINEPA et sont supervise s par les OREPA. A ce jour, il existe quatre OREPA (un par re gion), 11 URD 

(une par de partement et l’Ile de La Gonave  ), 175 TEPAC (un a  deux par commune) et 27 CTE.   Les 

CTE sont des exploitants des SAEP des villes ci-dessous : 

1)Port au Prince,2)Croix des Bouquets,3)Le ogane,4)Kenscoff,5)Grand Goave,6)Petit Goave, 

7)Jacmel,8) Miragoane, 9)Aquin, 10)Fond des Ne gres,11) Cayes,12)Port Salut, 13)Je re mie, 14)Saint 

Marc,15)Gonaives,16)St Michel de l’Attalaye, 17)Petite Rivie re de l’Artibonite, 18)Lestere 

19)Desdunes,20)Hinche, 21)Mirebalais, 22)Port de Paix, 23)Cap Haï tien,24)Fort Liberte , 

25)Ouanaminthe, 26) Mole St Nicolas et 27) Jean Rabel. 

Les CTE des Croix-des-Bouquets, de Mirebalais, de Petite Rivie re, de L'este re et de Desdunes sont 

dysfonctionnels en raison de l’inse curite  persistante dans les de partements de l’Ouest, du Centre et 

de l’Artibonite . 
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Il est a  noter que la DINEPA et les OREPA be ne ficient de l’appui de partenaires techniques et 

financiers nationaux et internationaux dans l’exe cution de leurs mandats tels : 

 la contribution au financement des infrastructures d’eau potable et d’assainissement ; 

 l’assistance technique, le renforcement des capacite s et les interventions visant 

l’optimisation de la gestion des services offerts par les exploitants.   

Bon nombre d’Organisation Non Gouvernementale(ONG) interviennent a  la connaissance de 

la DINEPA notamment en milieu rural recule  dans le secteur de l’eau et de l’assainissement 

avec un budget peu conse quent. Les types d’intervention de ces partenaires portent sur des 

installations d’infrastructures d’eau potable ainsi que des actions de sensibilisation aux 

bonnes pratiques d’hygie ne  et d’assainissement, la conservation et le  traitement d’eau a  

domicile , l’exe cution d’e tudes et des travaux de re alisations d’infrastructures. Le 

financement provenant des ONG ne sont pas comptabilise es dans le Budget Global mais les 

re alisations  inte greront le SIEPA  et seront pris en compte lors de l’inventaire  des 

infrastructures qui  de butera  durant l’exercice 2026-2027 . 

Outre les grands travaux pilote s directement  par la DINEPA, des investissements ont e te  

consentis par des Partenaires  pour renforcer de manie re indirecte  les interventions visant 

l’optimisation de la gestion des services offerts par les exploitants.   

 

La DINEPA a élaboré en  2023  une note de politique sectorielle basée sur les éléments 

suivants :  

(a) la mise en œuvre du processus de décentralisation par lequel les institutions du secteur 

transfèrent progressivement la responsabilité de la construction et de l'exploitation des 

infrastructures hydrauliques aux collectivités ; 

 (b) une participation effective des collectivités territoriales et des communautés 

bénéficiaires à prendre des décisions et à contrôler les ressources financières pour 

l’amélioration des services par le renforcement de l'approche axée sur la demande;  

(c) l'amélioration de la durabilité des systèmes d'approvisionnement en eau potable et des 

installations d'assainissement à travers l’application de tarifs et  des modalités efficace de 

recouvrement pour assurer au minimum les coûts d'exploitation et d'entretien courant, la 
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professionnalisation des prestataires de services et le développement de mécanismes de 

régulation appropriés ; 

 (d) la résilience du secteur au changement climatique et aux autres risques de catastrophes 

naturelles en intégrant des mesures d'adaptation et d'atténuation dans la gouvernance et les 

infrastructures; 

 (e) la construction, la réhabilitation et/ou la mise à niveau des installations permettant une 

exploitation technique et commerciale efficace ;  

(f) le renforcement de  la capacité des institutions du secteur aux niveaux central, régional 

et local visant à mieux planifier, accélérer les investissements durables et résilients, apporter 

un appui continue en phase de post-construction, harmoniser les interventions  et 

finalement  

(i) la mise à disposition  d’un système de suivi et d’évaluation des performances permettant 

de prendre les meilleures décisions pour la gestion du secteur.  

Ces orientations devront à moyen terme  trouver un écho favorable  pour la croissance de 

l’accès  aux services EPA et pour concrétiser la vision  de la DINEPA  à savoir « Une maison : 

une connexion d’eau potable et un service d'assainissement intégré pour tous »   
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3.   Objectifs de développement 

 

La DINEPA a  de fini  et  e labore  de manie res inclusive et concerte e, une strate gie 2022-2032 

pour le secteur EPA, qui a pour objectif principal de garantir l'accès universel  à un service 

de qualité de l'eau potable et  de l'assainissement de manière durable d'ici à 2032.  

Le cadre logique de cette stratégie, fruit des échanges avec les partenaires et les parties 

prenantes du secteur, se propose de regrouper pour le secteur le déroulement des 

principales activités  en lien  aux investissements des Partenaires Techniques et financiers  

et  du Trésor Public pour augmenter de manière efficiente le taux de couverture en  

infrastructures (eau potable et assainissement) ainsi que la  capacité institutionnelle pour 

l’opération et la maintenance des systèmes urbains et ruraux.  

Dans ce contexte global, la DINEPA entend donc : 

1. Garantir la disponibilité et la qualité des services EPA en se focalisant  sur la qualite  du 

service EPA et les ressources et en accroissant la re silience du secteur face aux 

catastrophes naturelles et au changement climatique via la mise en place de mesures 

d’adaptation et d’atte nuation, incluant des plan de pre vention et de re ponses aux 

de sastres, la protection et la diversification des ressources, la construction 

d’infrastructure re silience, la gestion de la demande, le de veloppement des e nergies 

renouvelables et l’efficacite  e nerge tique ; 

 

2. Assurer l’autonomie financière pour la prise en charge du fonctionnement du secteur 

EPA d’ici 2032 en veillant au recouvrement des cou t d’ope ration et de maintenance 

des SAEP via la tarification au volume, la prise en compte des populations 

vulne rables,le de veloppement d’une culture entrepreneuriale (gestion 

commerciales-services, distribution, satisfaction cliente le ; gestion optimale des 

ressources ; et de veloppement d’une culture de transparence/redevabilite ) ; 
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3. Créer et maintenir un environnement favorable pour le développement approprié du 

secteur EPA en avançant dans la mise en œuvre de la re forme institutionnelle de 2009 

visant la planification et l’exe cution de centralise e, la gestion professionnelle des 

SAEPA via la participation du secteur prive  et la DINEPA comme facilitateur et 

re gulateur du secteur. 

 

Il est important de souligner que les pre alables pour la mise œuvre du plan de cennal  

s’orientent vers la synchronisation des diffe rentes approches disponibles au sein de la 

DINEPA incluant celles introduites en collaboration avec des parties  prenantes  dont les 

activite s sont transversales au secteur EPA. Les diffe rentes interventions visant le 

de veloppement du secteur EPA pour les dix (10) prochaines anne es sur le territoire haï tien 

devraient e tre de veloppe es en accord avec les orientations suivantes formule es en  8 

priorite s qui constituent les principes fondamentaux de l’action sectorielle. 

- PRIORITE # 1 : Un mode le e conomique qui promeut la durabilité financière ; 

- PRIORITE #2: Une orientation du service public EPA qui stimule et incite pour sa 

gestion l’appropriation de l’autorité municipale, ainsi que la participation et 

l’engagement des acteurs cle s et de la population ; 

- PRIORITE #3 : Une réduction des inégalités dans la fourniture des services pour 

augmenter l’acce s a  l’eau potable et a  l’assainissement ; 

- PRIORITE #4 : Une appropriation effective du secteur par l’Etat avec une 

attribution claire  des mandats de chaque acteur ; 

- PRIORITE #5 : Augmentation des investissements pour le développement des 

infrastructures  dans le secteur ; 

- PRIORITE #6 : Une maitrise d’ouvrage  assurée par l’OREPA 

- PRIORITE #7 : La mise en place d’infrastructures résilientes tenant compte, entre 

autres, des ale as lie s au changement climatique  

- PRIORITE #8 : Le suivi-évaluation, instrument cle  pour garantir l’acce s aux services 

et l’autonomie financie re. 
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Ci-apre s, est pre sente e dans des tableaux , la structure d’interventions de la strate gie  

de cennale EPA, les objectifs spe cifiques ainsi que les indicateurs de re sultat attendus pour le 

secteur EPA en conside rant les composantes :Eau Potable, Assainissement et le 

Renforcement Institutionnel . 

 

 

 

 

Composante Sous Composante

Infrastructures

Services

Ressources en Eau

Infrastructures

Services

Renforcement des exploitants

Gestion du secteur et régulation

Ressources et moyens Ressources et moyens

3.-Renforcement 

Institutionnel,Gouvernance et 

Régulation

2.-Assainissement

1-Eau Potable et Ressources en Eau
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Indicateur de résultat 

1000-Garantir  la disponibilité et la 

qualité des Services EPA

1100-Développement 

infrastructures EPA résilientes 

1110-

Assainissement(4)

Taux de développement 

infrastructurel :
% d'infrastructures 

d'assainissement 

1120-Eau Potable (4)

Taux de développement 

infrastructurel : 

% de population avec accès a eau 

potable 

% d'infrastructures d'eau 

potable réhabilitées/ 

% de population avec accès a toilettes 

améliorées

% de population vivant dans un 

quartier/localité FDAL (Non exposée)

1210-

Assainissement (4)

Taux de conformité des 

services 

d’assainissement non 

collectif : 
 % de localités/quartiers 

FDAL: ménages avec 

accès a Toilettes 

améliorées, institutions 

1220-Eau Potable  

(8)

Taux de conformité des 

services d’eau potable :% de système 

d'approvisionnement en 

eau potable fonctionnel: 

qualité eau conforme, 

compteurs en cours, 

continuité du service, 

ressource en eau 

Objectif Général

Garantir l'accès 

universel  à un service 

de qualité de l'eau 

potable et  de 

l'assainissement de 

manière durable d'ici à 

2032 

1200-Qualité du service  (EPA)

Sous-axesAxes/PiliersObjectifs spécifiques
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Indicateur de résultat 

2000- Assurer l'autonomie financière 

pour la prise en charge du 

fonctionnement du secteur EPA d'ici 

2032

2100-Développement d'une 

culture entrepreneuriale 

(Gestion commerciale-

services, distribution, 

satisfaction clientèle)

2140-

Professionnalisation 

des exploitants (6)

Taux de 

professionnalisation :% 

d'exploitants certifies 

professionnels 

(systèmes et outils en 

œuvre pour: suivi perte, 

application tarif, 

planification technique 

et financière, résultat 

financier en progression)

2151- stratégie de 

marketing (3)

2152- stratégie de 

sensibilisation (1)

2200-Gestion optimale des 

ressources

2210- stratégie de 

contrôle et d'audit 

interne (6)

Taux de conformité des 

rapports audités :

2220- gestion des 

ressources humaines

% de structures de l’OREPA  

ayant obtenu un rapport 

d'audit satisfaisant 

(Exploitants et OREPA)

2300-Développement d'une 

culture de transparence / 

redevabilité

2310- Communication  

des exploitants avec la 

clientèle et de l’OREPA 

vers ses partenaires et 

vers  la DINEPA(3)

Taux de régularité des 

rapports:

% rapports validés et 

publiés  dans les temps 

Objectif Général

Garantir l'accès 

universel  à un service 

de qualité de l'eau 

potable et  de 

l'assainissement de 

manière durable d'ici à 

2032 

Sous-axesAxes/PiliersObjectifs spécifiques
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Le budget programme simplifie  estime le cou t budge taire du programme sectoriel qui 

de coule de la politique/strate gie sectorielle eau potable et assainissement nationale 

Il faut noter que  les activite s de la  majorite  des  programmes en cours d’exe cution   par la 

DINEPA ont e te   de finies dans  le cadre de re sultats du BPS  car ceux-ci s’inscrivent dans ce 

cadre logique de la strate gie du secteur. 

Le Budget Programme Simplifie  a donc permis de confirmer que les programmes, initie s avec 

la  Re forme de 2009  et ante rieurs a  l’e laboration de la Strate gie De cennale 2022-2032 

participent de manie re substantielle a  la re alisation de la vision  de la  DINEPA. 

Indicateur de résultat 

Taux de respect des 

politiques et stratégies: 

% d’interventions 

réalisées dans les normes

3220-Planification 

sectorielle (3)

Taux de respect de la 

programmation: % 

d'interventions réalisées 

conformément à la 

planification

3230-Suivi & évaluation 

(6)

3240-Coordination (6)

Taux de réduction des 

doublons 

d'interventions

3250-Renforcement de 

capacités (3) Taux de performance 

des employés

3260-Budgétisation et 

financement (3)

Taux d’absorption des 

avances de fond

3270-Environnement 

favorable (transparence, 

décentralisation, …)  (3)

Taux d’implication des 

mairies

Objectif Général

Garantir l'accès 

universel  à un 

service de qualité 

de l'eau potable et  

de 

l'assainissement 

de manière 

durable d'ici à 

2032 

3000- Créer et maintenir un 

environnement favorable pour le 

développement approprié du secteur 

EPA 

Sous-axesAxes/PiliersObjectifs spécifiques

3200- Gouvernance du 

secteur (suite)

3100- mécanismes de 

Régulation 
3120-Contrôle des acteurs 

(PTF, ONG, exploitants, 

vidangeurs, entreprises 

privées EPA, associations, 

structures religieuses) (2)

3200- Gouvernance du secteur 
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4. Activités prioritaires à réaliser par sous-
secteur 

Dans ce chapitre, sont pre sente es par sous-secteur, les grandes lignes des activite s des 

principaux programmes  d’investissements  faisant l’objet du Budget Programme  Simplifie  

et dont la DINEPA est l’entite  d’exe cution. 

A date, le porte feuille d’investissement de la DINEPA est majoritairement constitue    sans 

e tre exhaustif   des  projets  et programmes suivants :  

- Projet Eau Potable et Assainissement a  Port-au-Prince  (HA-L1103) au profit 

du Centre Technique d’Exploitation de la Re gion Me tropolitaine d’Eau Potable 

(CTE RMPP) et d’autres villes rurales de la re gion Ouest.  

 

- Projet Eau, Assainissement et Hygie ne dans les zones urbaines, pe riurbaines 

et rurales de la re gion Nord d’Haï ti (HA-L1135) au profit du Centre Technique 

d’Exploitation du Cap Haï tien (CTE Cap Haï tien) et d’autres villes rurales et 

urbaines de la re gion Nord. 

 

- Programme de Re forme du  Secteur EPA   en Haï ti  (HTI 003B) au be ne fice du  

renforcement  Institutionnel du secteur EPA  suite a  la re forme de 2009 et du 

de veloppement des infrastructures dans les villes secondaires. 

 

- Projet Eau Potable et Assainissement Rural, Re silient, Durable et De centralise  

(EPARRDD)  visant a  accroï tre  a  l’e chelle nationale l'acce s a  des services 

ruraux d'eau potable et d'assainissement de base inclusifs, re silients et 

durables . 

 
 

- Appui Annuel du Gouvernement Haï tien au Secteur de l'Eau Potable et de 

l'Assainissement,  est destine  aux  frais de fonctionnement  de la DINEPA. Ce 
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programme est  annuel  et renouvelable en fonction du budget disponible au 

niveau du Ministe re  des Travaux Publics Transports et Communications 

(MTPTC ) et du Ministe re de l’Economie et des  Finances ( MEF). 

 

- Les Ressources Internes générées par le secteur à travers les Exploitants 

(CTE, CAEPA,OP,...) Ce financement initié durant l’ exercice précédent  est 

basé sur les projections de recettes pour l’année et a été établi conjointement 

avec les  OREPA   lors des ateliers  annuels  et concerne les  exploitants urbains 

tels les CTE  qui  facturent  le service fourni aux abonnés  sur la base des tarifs 

pratiqués  pour le paiement de l’eau au forfait ou au volume et des exploitants 

ruraux :CAEPA,CAEPA Professionnel et Opérateurs  Privés  qui ont signés un 

contrat de délégation de service afin de gérer les  systèmes .Ce financement 

prend en charge les frais de fonctionnement ,les frais d’exploitation, les frais 

de renouvellement des réseaux ainsi que les paiements  de la TCA, des 

redevances aux OREPA ,à la DINEPA des Systèmes d’alimentation en Eau 

Potable et les Stations de Traitement des Excrétas et des boues de vidange 

(STEB).Ce financement peut e tre conside re  au sens large comme le retour sur  

les investissements  substantiels  consentis  dans le secteur depuis plus de 

deux de cennies alors que  les fonds externes initialement alloue s pour le 

fonctionnement  diminuent  et que les nouveaux financements s’orientent 

uniquement vers les investissements. 

 

 

 

 



19 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOM PROJET /PROGRAMME OBJECTIFS DE DEVELOPPEMENT OBJECTIFS SPECIFIQUES

1) .-Contribuer  à l'extension de l'accès 

durable à l'eau potable  dans les villes et les 

localités rurales du pays 

2).-Augmenter le nombre de personnes  

ayant accès  à des systèmes 

d'assainissement  et des eaux usées

3) Contribuer au renforcement 

institutionnel du secteur EPA 

1).-Améliorer la couverture d'eau potable et 

la qualité du service  à Port au Prince

2).-Améliorer la couverture d'eau potable et 

la qualité du service  dans le milieu rural  

avoisinant  Port au Prince

3) Poursuivre  l'amélioration de la viabilité 

financière du CTE RMPP ( Centre Technique 

d'Exploitation de la Région Métropolitaine 

de Port -au-Prince)

4).- Renforcement la régulation  effective 

du secteur par la DINEPA  et la 

déconcentration de l'OREPA Ouest

1).- Améliorer  les services d'eau potable 

,d'assainissement et les pratiques d'hygiène 

des habitants des zones urbaines 

2)-.Améliorer les services d'eau potable 

,d'assainissement et les pratiques d'hygiène 

des habitants des zones rurales 

Programme de Réforme et 

d'Investissements  dans le secteur de l' 

Eau Potable et de l' Assainissement en 

Haiti ( HTI-003B) Financement  

FCAS/AECID

Contribuer de manière décisive à la 

réalisation par Haïti de la cible 10, OMD 7, qui 

consiste à réduire de moitié la population 

n'ayant pas accès à l'eau potable et aux 

services d'assainissement de base, jetant 

ainsi les bases d'une transformation à long 

terme et durable du secteur de l'eau et de 

l'assainissement. 

Projet Eau ,Assainissement III à Port au 

Prince  ( 4353GR-HA/HA 

L1103),financement BID

Améliorer la qualité de vie et les conditions 

sanitaires de la population de Port-au-Prince 

et des communautés rurales, via une offre de 

services durables d’eau et d’assainissement.

Projet d'Eau ,d'Assainissement et 

d'Hygiène  dans les zones 

urbaines,périurbaines et rurales du  

Grand Nord d'Haïti ( 4597GR-HA/HA-

L1135)-financement BID

Améliorer les conditions de vie des ménages 

du Grand Nord d'Haïti



20 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOM PROJET /PROGRAMME OBJECTIFS DE DEVELOPPEMENT OBJECTIFS SPECIFIQUES

1) .-Contribuer  à l'extension de l'accès durable 

à l'eau potable  dans les villes et les localités 

rurales du pays 

2).-Augmenter le nombre de personnes  ayant 

accès  à des systèmes d'assainissement  et des 

eaux usées

3) Contribuer au renforcement institutionnel 

du secteur EPA 

1).-Améliorer la couverture d'eau potable et la 

qualité du service  à Port au Prince

2).-Améliorer la couverture d'eau potable et la 

qualité du service  dans le milieu rural  

avoisinant  Port au Prince

3) Poursuivre  l'amélioration de la viabilité 

financière du CTE RMPP ( Centre Technique 

d'Exploitation de la Région Métropolitaine de 

Port -au-Prince)

4).- Renforcement la régulation  effective du 

secteur par la DINEPA  et la déconcentration 

de l'OREPA Ouest

1).- Améliorer  les services d'eau potable 

,d'assainissement et les pratiques d'hygiène 

des habitants des zones urbaines 

2)-.Améliorer les services d'eau potable 

,d'assainissement et les pratiques d'hygiène 

des habitants des zones rurales 

Programme de Réforme et 

d'Investissements  dans le secteur de l' 

Eau Potable et de l' Assainissement en 

Haiti ( HTI-003B) Financement  

FCAS/AECID

Contribuer de manière décisive à la réalisation 

par Haïti de la cible 10, OMD 7, qui consiste à 

réduire de moitié la population n'ayant pas 

accès à l'eau potable et aux services 

d'assainissement de base, jetant ainsi les bases 

d'une transformation à long terme et durable du 

secteur de l'eau et de l'assainissement. 

Projet Eau ,Assainissement III à Port au 

Prince  ( 4353GR-HA/HA 

L1103),financement BID

Améliorer la qualité de vie et les conditions 

sanitaires de la population de Port-au-Prince et 

des communautés rurales, via une offre de 

services durables d’eau et d’assainissement.

Projet d'Eau ,d'Assainissement et 

d'Hygiène  dans les zones 

urbaines,périurbaines et rurales du  Grand 

Nord d'Haïti ( 4697GR-HA/HA-L1135)-

financement BID

Améliorer les conditions de vie des ménages du 

Grand Nord d'Haïti
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La couverture en infrastructures eau et assainissement  n’est pas totale et la  situation  

institutionnelle   du secteur est e volutive , aussi il faut multiplier les efforts  pour re aliser les 

attributions confe re es par la Loi Cadre  et garantir l'acce s universel  a  un service de qualite  

de l'eau potable et  de l'assainissement de manie re durable d'ici a  2032 

La DINEPA  a planifie  les ressources financie res mises a  sa disposition pour combler le 

de ficit  d’infrastructures, ame liorer la gestion des exploitants ,mettre en œuvre la strate gie 

assainissement et renforcer les ressources humaines du secteur et orienter les diverses  

NOM PROJET /PROGRAMME OBJECTIFS DE DEVELOPPEMENT OBJECTIFS SPECIFIQUES

1) Le renforcement de la préparation et de la 

réponse aux situations d'urgence

2) Le transfert progressif du cycle du projet au 

niveau local

3).- Le déplacement de l'accent  du 

développement des infrastructures vers la 

prestation de services résilients et durables  à 

grande échelle grace à la professionnalisation  

de l'accès au service 

4).- Un redéploiement ,au sein de la DINEPA 

,de la planification  et de l'execution  des 

infrastrutures  à la facilitation du 

développement du secteur  et à la 

règlementation des services EPA

1) Construction et  Réhabilitation  des réseaux 

d'eau potable à travers tous les départements 

ciblés  par ce projet  en vu d'augmenter la 

couverture en eau pour une amélioration des 

conditions de vie des populations dans 

plusieurs communes et sections rurales 

reculées du pays

2).- Répondre aux  besoins en eau potable des 

populations les plus vulnérables

3).- Sensibiliser les populations sur la gestion 

des SAEP  en vu de pérénniser le service ( eau 

potable,assainissement et hygiène)

4).- Des structures   EPA  sont mises en place  

et  sont fonctionnelles   à l'échelle nationale  

pour la  gestion des services 

Projet Eau Potable et Assainissement 

Rural ,Résilient, Durable et Décentralisé ( 

P178188) -financement Banque Mondiale

Accroitre l'accès à des services d'eau et 

d'assainissement de base 

communautaires,résilients et  durables dans les 

zones du Projet

Appui Annuel du Gouvernement Haitien  

au secteur de l'eau potable et de 

l'assainissement .Programme 

d'Investissement Public 

Renforcer les capacités du secteur EPA pour 

assurer la gestion des services  et pour 

améliorer la qualité de vie des familles par un 

accès durable  à l'eau potable 
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interventions du secteur  EPA afin de parvenir a  une gestion efficace de la ressource et un 

niveau de service acceptable. 

Ci-apre s ,sont pre sente es les diffe rentes activite s  planifie es pour l’exercice 2026-2027. Il 

faut souligner que le de lai d’exe cution des  travaux  peut s’e tendre sur plusieurs exercices. 

 

 La composante Renforcement Institutionnel repre sente 37.8 % du montant du Budget  

Programme Simplifie  

 

 

 Description Financement 

Ateliers de sensibilisation du secteur privé autour de la délégation

de service des SAEP 
 Banque Mondiale 

Séances  de Formations pour la gestion et exploitation durable des  

SAEP 
Banque Mondiale

Recrutement de consultant pour l'Installation du laboratoire  

d'analyses Eau  et Assainissement de l’OREPA Sud 
Banque Mondiale 

Réalisation de campagnes de communication et de markeing pour le 

paiement de l'eau 
BID

Réhabilitation du nouveau batiment administratif de la DINEPA 
BID

Actualisation  des documents stratégiques pour le secteur ( PHAN,  

RTN ,CTED )
Banque Mondiale 

Construction d'une agence du CTERMPP à Vivy Michel BID

Construction des bureaux pour l'OREPA Nord et l'OREPA Sud AECID

 Elaboration des normes de rejet des eaux usées Banque Mondiale

Campagne de communication pour la protection et la préservation 

de la ressource 
Trésor Public

Formation de formateurs en animation et mobilisation 

communautaire
Banque Mondiale 

Mise à niveau du SIEPA Banque Mondiale 

Installation de SIGA pour les exploitants urbains BID

Assistance technique axée sur les résultats aux CTE du Cap-Haïtien, 

de Ouanaminthe, de Port-de-Paix
BID

Assistance technique axée sur les résultats au CTE  des Gonaïves
BID

Mise en oeuvre d'un plan d'actions pour  une gestion durable des 

SAEP
Banque Mondiale

Acquisition et Installation  Matériels Qualité d'Eau AECID

Acquisition de produits traitants pour les SAEP ruraux Banque Mondiale 

COMPOSANTE RENFORCEMENT INSTITUTIONNEL : LISTE DES INTERVENTIONS PREVUES POUR 

L'EXERCICE 2026-2027
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Département  Commune

Pop 

cf.IHSI 

2024

Description Financement

 Travaux de Construction et réhabilitation du SAEP  de la 

ville de Gonaives

Construction et Réhabilitation de kiosques aux Gonaives 

Artibonite Anse Rouge 29562  Travaux de Construction du SAEP de Anse Rouge Banque Mondiale

Artibonite Gonaives 7000 Travaux de rehabilitation du SAEP Lagon Bazil   prévu

Artibonite Dessalines 4500 Travaux de rehabilitation du SAEP Kalaplace prévu

Centre Hinche 67469  Travaux de Construction du SAEP de Hinche AECID

Centre Lascahobas 860 Travaux de construction du SAEP de Décovil Banque Mondiale

Centre Belladère 20000 Travaux de réhabilitation du SAEP de Croix fer prévu

Centre Hinche 6500
Travaux de réhabilitation et d'extension du SAEP Ti 

Caimite 
prévu

 Centre Hinche 15000
 Travaux de réhabilitation et d'extension du SAEP 

Leodiague 
prévu

Centre Hinche 11000
Travaux de réparation et d'extension du SAEP de  

Pandiassou 
prévu

Centre Hinche 
 Protection des périmetres  de   5 sources captées pour la 

commune de Hinche 
Tresor Public

Grande Anse Marfranc 4500 Travaux de réparation du SAEP de Marfranc Banque Mondiale

Grande Anse Bonbon 6000 Travaux de réparation du SAEP de Clizan Banque Mondiale

Grande Anse Pestel 3500 Travaux de réparation du SAEP de Lescave Banque Mondiale

Grande Anse Jérémie 10071 Travaux de construction du SAEP de  Roseaux Banque Mondiale

Grande Anse  Jérémie 3500 Rehabilitation et renforcement SAEP Latiboliere prévu

Nippes 
Fonds des 

Nègres 
3500 Travaux de réparation du SAEP de Garcia Banque Mondiale

Nippes 
Fonds des 

Nègres 
10000

Travaux de réhabilisation du SAEP de Fonds des Negres  et 

Virgile 
prévu

Nippes Arneau 2000 Travaux de réparation du SAEP de Baquet Banque Mondiale

Nippes 
 Petit-trou-de-

Nippes                                                
7800 Travaux de réparation du SAEP Tet dlo Banque Mondiale

Nippes Anse-à-veau     4000 Travaux de réparation du SAEP de  Roche-Laval Banque Mondiale

Nippes Miragoane 40000
Complément de travaux de réhabilitation et d'extension 

du réseau de distribution de Miragoane
prévu

COMPOSANTE EAU POTABLE :INTERVENTIONS PREVUES POUR L'EXERCICE 2026-2027

BID251093GonaivesArtibonite
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Département  Commune

Pop 

cf.IHSI 

2024

Description Financement

 Nord  La Victoire 6264
 Travaux de construction  et d'extension du SAEP  de La 

Victoire 
Banque Mondiale

Nord Cap Haitien 
Construction et extension du SAEP de Cap Haitien : Réseau 

de distribution 
BID

Nord Cap Haitien
Construction et extension du SAEP de Cap Haitien : Mise 

en place de  réservoirs de 7500m3 à Babiole
BID

Nord Cap Haitien 
Construction et extension du SAEP de Cap haitien : 

Construction d'une nouvelle adduction  et refoulement
BID

Nord Cap Haitien  Travaux de renforcement :Construction forages à Balan BID

Nord Vallieres 6000
 Travaux de  construction de 8 points d'eau dans la localité 

de Corosse
Tresor Public

Nord Pilate 15000 Travaux de réhabilitation du SAEP du centre ville de  Pilate prévu

Nord Plaisance 21830
Travaux de réhabilitation et d'extension du SAEP de 

Plaisance
EPARRDD

Nord Ranquitte 5742
Travaux de réhabilitation et d'extension du SAEP de 

Ranquitte 
EPARRDD

Nord Pignon 6000
Travaux de réhabilitation et d'extension du SAEP de  

Pignon 
EPARRDD

Nord  Bahon 5000
Travaux  de  Réhabilitation et d'Extension du SAEP du 

Centre Ville de Bahon 
prévu

Nord Capotille 1500  Travaux de Réhabilitation du SAEP de Capotille prévu

Nord  Grand Bassin 5000 Travaux de Réhabilitation de Grand  Bassin prévu

Nord Est Ouanaminthe 27000

  Travaux de renforcement de la Production   et Mise en 

place   d'un systeme photovoltaique pour le SAEP de 

Ouanaminthe 

BID

Nord Est Perches 5000  Travaux de réhabilitation du SAEP de Perches prévu

Nord Est Fort liberté
 Travaux de construction et de réhabilitation du SAEP de 

Fort Liberté
AECID

Nord Est Fort liberté Construction d'un reservoir de 1000 m3 à Fort  Liberté AECID

Nord Est Ferrier 13375 Travaux de construction du réseau de Meillac EPARRDD

Nord Est Carice 20000  Travaux de réhabilitation du SAEP de Carice Tresor Public

Nord Ouest  Chansolme 15000 Projet de réhabilitation  du SAEP de Beauvoir  Tresor Public 

Nord Ouest 
Saint Louis du 

Nord
Construction de forages à St Louis  du Nord BID

Nord Ouest 
Saint Louis du 

Nord

Travaux de Construction  de l'adduction de Saint Louis du 

Nord 
AECID

Nord Ouest 
Saint Louis du 

Nord

Travaux de construction du batiment administratif  de 

Saint Louis du Nord
BID

COMPOSANTE EAU POTABLE :INTERVENTIONS PREVUES POUR L'EXERCICE 2026-2027

179787

58556

27722
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Département  Commune

Pop 

cf.IHSI 

2024

Description Financement

Nord Ouest 
Mole St 

Nicolas
11156 Construction et réhabilitation  du SAEP de Mole St Nicolas Banque Mondiale 

Nord Ouest Paulin 9000
 Travaux  de réhabilitation et d'extension du SAEP de  

Morne Caillot
prévu

Nord Ouest Port de Paix 146127

 Travaux de renforcement du SAEP de Port de 

Paix:Construction de forages  et mise   en place d'un 

sysyteme photovoltaique

BID

Nord Ouest  Chansolme 7000  Travaux de réhabilitation  du SAEP  de Querrier prévu

Ouest Petion ville 

Réseau de distribution : Travaux de renforcement 

/Extension complémentaires de la desserte en eau 

potable de la region metropolitaine de Port au Prince - 

Vivy Michel/Dos morne

BID

Ouest Petion ville 

Travaux  de renforcement /Extension  complémentaires  

de la desserte  en Eau Potable  de la la Région 

Metropolitaine de Port au Prince 

BID

Ouest 
Petion 

Ville/Tabarre

Travaux de construction du réseaux de distribution de 

Vivy Michel -Tabarre 52-Caradeux 
BID

Ouest Carrefour 50000

Travaux de  renforcement /Renouvellement  de l'Ossature 

Ouest réseau d'Eau Potable de la Région Metropolitaine  

de Port au Prince : extension  du reseau de distribution - 

Carrefour

BID

Ouest Cité Soleil 7000

Travaux de  renforcement de la production d'Eau Potable 

de la Région Metropolitaine  de Port au Prince : Duvivier - 

Cité Soleil

BID

Ouest Petit Goave 17200
Travaux de renforcement de l'adduction du SAEP de Petit 

Goave
AECID

Sud  Cayes 55000
Travaux de renforcement de la production du  SAEP de la 

ville des Cayes   
BID

Sud Cayes 8000
Travaux de remise en service et de renforcement du SAEP 

de Carpentier
Banque Mondiale

Sud Cavaillon Travaux de réparation du SAEP de Gros Marin Banque Mondiale

 Sud Cavaillon Travaux de construction du SAEP de Cavaillon Banque Mondiale

Sud Cavaillon Travaux de réparations  du SAEP de Sucrerie Henry Banque Mondiale

Sud Cavaillon  Travaux de construction du SAEP de  Berrette BID

Sud Aquin 12000
 Travaux de renforcement de la production du SAEP 

d'Aquin
Tresor Public

COMPOSANTE EAU POTABLE :INTERVENTIONS PREVUES POUR L'EXERCICE 2026-2027

17547

224668
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Durant l’ exercice 2026-2027 , les travaux de construction et ou de re habilitation  et ou de 

re parations des SAEP seront de marre s et des contrats seront  signe s avec le Programme  

EPARRDD et le Tre sor Public. La mise en œuvre de l’approche par la demande  en 

renforcement des collectivite s locales  sera aussi effective. Les travaux de re parations des 

SAEP endommage s lors du passage du cyclone Melissa seront lance s  et finalise s durant la 

pe riode. 

La planification des travaux  en milieu urbain et en milieu rural  augure une relance pour le 

secteur EPA. 

Certains travaux en cours d’exe cution depuis les anne es fiscales pre ce dentes avec le 

financement de la BID  et de l’AECID tels les constructions des SAEP de Hinche , de Cap 

Haï tien, de Vivy Michel, de Fort Liberte , de Carrefour ,de Gonaï ves ,de Petit Goave, de Saint 

Louis du Nord, sont susceptibles de s’achever durant l’exercice 2026-2027. Ainsi les 

objectifs poursuivis par la DINEPA seront en partie  re alise s atteints. 

 

 

 

Département  Commune

Pop 

cf.IHSI 

2024

Description Financement

Sud Est Jacmel 10000 Travaux de réhabilitation et d'extension du SAEP Betet, prévu

Sud Est Cyvadier 6000 Rehabilitation du SAEP Diamand prévu

Sud Est Bainet 2500
 Travaux de construction et  d'Extension du SAEP de 

Larevoir
Banque Mondiale

Sud Est Cote de Fer 9534
Travaux de remise en état du SAEP du centre-ville des 

Cotes-de-Fer
Banque Mondiale 

Sud Est Marigot 5000 Travaux de remise en état du SAEP de Crépin Banque Mondiale

Sud Est 
La vallée de 

Jacmel
1500

Travaux de remise en état et de renforcement du SAEP de 

Boursiquot,

Sud Est Marigot 6028 Travaux de construction du SAEP de Marigot

Sud Est Bainet 6187  Travaux de construction  du SAEP de Bainet Banque Mondiale

Sud Est Jacmel 87438
Travaux de renforcement  et d'extension du reseau  de 

distribution de la ville de Jacmel
BID

National
 Travaux de construction et de réhabilitation des SAEP  

ruraux 

BID,Banque 

Mondiale,AECID

COMPOSANTE EAU POTABLE :INTERVENTIONS PREVUES POUR L'EXERCICE 2026-2027
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L’exercice fiscal 2026 -2027  est marque  par la poursuite de la  mise en œuvre de la strate gie 

assainissement  a  travers des expe riences pilotes  a  Cap Haï tien, la certification des localités 

FDAL dans les communes prioritaires de la re gion Sud et paralle lement la finalisation des  

constructions  des infrastructures  de de potage malgre  les difficulte s lie es a  l’inse curite . 

 

 

 

 Description Financement 

Construction de la  station  de traitement des Excretas 

et des Boues (STEB) à Limonade 
AECID

Construction et /ou réhabilitation de Blocs sanitaires 

dans les  Centres de santé  et  les écoles publiques  

dans 10 communes prioritaires 

Banque Mondiale

Programme de Sensibilisation  communautaire pour 

la fin de la défécation à l'air libre  dans 300 localités
Banque Mondiale

Montage des comités départements et communaux  

FDAL/WAKA
BID,ONG

Projet pilote d'intégration de solutions de toilettes à 

séparation à la source (CBS)
BID

Projet pilote d'amélioration de la gestion des boues BID

Appui à la vidange dans les  camps des déplacés Banque Mondiale ,TP,ONG

Campagnes d'hygiène visant un changement de 

comportement pour réduire la défécation en plein air
BID

 Mise en place  d'un programme FDAL  dans les 15 

communes de la Région du Sud  
Banque Mondiale

Formation de formateurs en animation et 

mobilisation communautaire
BID,ONG et Banque Mondiale 

COMPOSANTE ASSAINISSEMENT : INTERVENTIONS PREVUES 

POUR L'EXERCICE 2026-2027
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5.Financement du Programme  de la 
DINEPA 
 

Ce chapitre pre sente les de penses  du secteur en accordant une importance particulie re au 

budget global de la DINEPA qui finance la plupart des investissements . Ainsi, les re flexions 

se basent notamment sur les donne es provenant des diffe rents programmes  exe cute s  par  

la DINEPA et les recettes des exploitants. 

Il y est expose  les informations  notamment en ce qui concerne l’e volution de l’exe cution du 

budget de l’exercice passe e et la re partition des fonds entre les de penses de fonctionnement 

et l’investissement pour le nouvel exercice 2026-2027 

METHODOLOGIE SUIVIE  POUR L’ELABORATION DU BUDGET  DE FONCTIONNEMENT  

Au de but de chaque exercice fiscal, la DINEPA pour mieux planifier l’exe cution de ses 

de penses se donne pour taches d’e laborer un budget global de coupe  en de penses de 

fonctionnement et  en de penses d’investissement. 

Suivant la the orie de l’e quilibre des ressources et de penses, le financement du budget de la 

DINEPA est assure  par les ressources financie res provenant du Tre sor Public, du fonds de des 

recettes des exploitants (CTE,) des recettes domestiques diverses de la DINEPA et des dons 

reçus des programmes de financement. 

Le programme de budget de fonctionnement de la DINEPA comprend trois (3) grandes 

rubriques  de de penses de finies suivant la nomenclature du budget national. La dernie re 

ligne de de pense est spe cifique au secteur. Ce sont : 

1. De penses de Renforcement Institutionnel 

2.  De penses d’Immobilisations 

3. De penses d’Investissement  

Les e le ments de base pour la pre paration du budget d’investissement de la DINEPA sont 

extraits du plan d’ope ration annuel (POA) de chaque programme de financement. Cet outil, 
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le POA, permet de planifier et de budge tiser, anne e apre s anne e, les activite s en lien avec les 

objectifs e tablis conforme ment aux principes directeurs de la DINEPA, et les re sultats 

interme diaires de terminant ainsi les activite s concre tes requises pour les mate rialiser. 

Pour les POA 2026-2027 issus des Projets, il reste entendu que les montants  sont a  titre 

estimatif  et seront sujet a  re vision.  

Le Budget Programme Simplifie  est e labore  en tenant compte des informations et de l’apport 

des Exploitants, des projets et programmes au fonctionnement de la structure DINEPA et des 

OREPA. 

Il est ne cessaire de rappeler que le Budget Programme consolide les activite s de la DINEPA  

des OREPA et des projets, les donne es budge taires et financie res suivent la nomenclature 

budge taire et le plan comptable des finances publiques  d’Haï ti. 

Lors de la publication officielle du budget ge ne ral de la Re publique pour l’exercice fiscal 

2026-2027, l’Etat central a consacre  une enveloppe d’investissements de 6,575,497,560.00 

gourdes, au secteur EPA soit l’e quivalent de 50,003,783.37 dollars ame ricains au taux de 

131.50 HTG, e tablis apparemment selon les montants des Conventions disponibles pour le 

secteur. 

Cependant, lors de l’e tablissement des plans d’ope ration annuels (POA) 2026-2027 des 

projets, la pre vision d’investissement sur le financement externe est de l’ordre de 

47,805,519.30 dollars ame ricains. 

Cette diffe rence constate e vient du fait que les conventions de don  signe es par le Ministe re 

de l’Economie et des Finances (MEF) sont re troce de es a  la DINEPA , qui est  directement  

charge e de la planification et  de l’exe cution des travaux  via ses unite s d’exe cution de projets 

(UEP). 

Il est a  remarquer qu’aucun financement interne d’investissement n’est pre vu pour le secteur 

sur l’exercice budge taire 2026-2027. Cela s’explique par le fait que le programme FIOP,  d’une 

valeur de 60, 000,000.00 gourdes, et de coulant d’un de caissement effectue  par le Ministe re 

de l’Economie et des Finances (MEF) au cours du mois d’aout, n’a pas pu e tre exe cute  

totalement avant  la clo ture de l’exercice fiscal au 30 septembre 2026. Le secteur espe re 
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be ne ficier d’un financement d’investissement lors de la rectification du budget de la 

Re publique, pre vue ordinairement au deuxie me semestre de l’exercice. 

A- Tableau Budget Programme Simplifié par composante 

Composante Montant USD Poids 

Accès à l’eau 37,738,853.2 57.0% 

Accès à l’assainissement  3,450,651.2  5.2% 

Renforcement Institutionnel 25,038,854.4 37.8% 

Total 66,228,358.8 100% 

 

Le tableau   présenté ci-dessus, re sume les de penses pre visionnelles de finies par objectifs 

fixe s en termes d’atteinte de re sultats pour le secteur au cours de la pe riode allant d’octobre 

2026 a  septembre 2027. 

 

Ces pre visions de de penses, e tablies par axe d’intervention, prennent en compte l’ensemble 

des cou ts engendre s par les projets et les autres structures administratives de la DINEPA. Ces 

cou ts regroupent les de penses pre vues pour les trois sous-composantes : l’acce s aux services 

d’eau, l’acce s aux services d’assainissement de base et d’hygie ne, et le renforcement 

institutionnel sectoriel. Dans le tableau T5 du budget programme simplifie  (BPS), ces 

de penses sont classifie es par projet selon leur nature et les objectifs a  re aliser soit en termes  

de construction d’ouvrages hydrauliques, de re habilitation de SAEP,  d’ame lioration des 

mesures d’hygie ne, et enfin, de renforcement du syste me de gestion au niveau du bureau 

central, de la DINEPA des OREPA, des unite s d’exe cution de projet et des exploitants.  
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Il est a  signaler que le poids de de penses de la composante acce s a  l’eau repre sente onze fois 

celui des de penses d’acce s a  l’assainissement, et surpasse nettement celui lie  au 

renforcement institutionnel. Au vu de ce constat, les orientations strate giques montrent que 

la priorite  ope rationnelle du secteur reste centre e sur l’investissement en  infrastructures  

eau potable. 
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B.- Tableau Budget Programme Simplifié par Catégorie de Dépenses. Ce tableau  illustre les 

de penses pre visionnelles e tablies par activite  a  re aliser pour atteindre les objectifs des 

programmes a  travers les diffe rentes composantes. 

 

 

 

 

 

 Catégories  de Dépenses Montant USD Poids

Dépenses de Fonctionnement 

Frais de Personnel 11,945,905.63 18.0%

Achat de Biens et Services 2,849,954.89 4.3%

Autres Dépenses courantes 4,568,148.72 6.9%

TCA / DGI 1,592,892.28 2.4%

Redevances – DINEPA /

OREPA
1,297,410.07 2.0%

Dépenses d’Exploitation -

Réseaux
3,211,618.47 4.8%

Excédent Exploitants/Réserve

et Imprévus
1,028,615.77 1.6%

sous total 1  $              26,494,545.83 

Dépenses d'Investissements

Immobilisation -Financement

Interne
64,638.78 0.1%

Immobilisation –Financement

Externe  
1,608,580.12 2.4%

Investissement – Eau

Financement Interne 
380,798.48 0.6%

Investissement – Eau

Financement Externe 
34,295,295.54 51.8%

Investissement –

Assainissement Financement

Externe 

3,384,500.00 5.1%

sous total 2 39,733,812.92

Total 66,228,358.75 100%
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Ces lignes de de penses sont inscrites dans  les POA des projets et dans les budgets e labore s 

pour l’exercice par les bureaux de la DINEPA centrale, des OREPA et des exploitants. Ces 

de penses comprennent, en particulier, les cou ts lie s aux frais de personnel, a  l’achat de biens 

et services, aux exploitations des re seaux, aux paiements des redevances et de la DGI, et ceux 

consacre s aux investissements.  

Dans le tableau T5(cf fichier excel) du budget programme simplifie  (BPS), ces cou ts se 

regroupent dans les lignes des sous-composantes qui s’y rattachent. Bien que le poids des 

de penses paraisse relativement e quilibre  entre les diffe rentes cate gories, celui lie  aux frais 

de personnel demeure le plus e leve , en conside rant le volet renforcement institutionnel. 

Cette situation s’explique par l’importance de la masse salariale des exploitants.  

 

 

C.- Le tableau Budget Programme Simplifié par Sources de Financement. ci-dessous , pre sente 

l’apport l’ensemble des ressources pre vues, selon les diffe rentes  sources de financement, en 

termes de voie et moyens financiers,  pour faciliter l’exe cution des activite s programme es 

dans le Budget Programme Simplifie  (BPS). 

 

Source de financement Montant USD Poids 

Gouvernement Haïtien 1,379,273.2 2.1% 

Revenus des Exploitants 17,043,566.3 25.7% 

Coopération Externe 47,805,519.3 72.2% 

Total 66,228,358.8 100% 

 

Ci apre s ,la ventilation des revenus des exploitants . 
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Exploitants ( 

CTE,CAEPA,OP)
Fonctionnement

Investissements et 

Immobilisations
 Total  Pourcentage Apport 

Exploitants  Orepa 

Ouest 
10,882,023.90$        445,437.30$           11,327,461.20 66.46%

Exploitants  Orepa 

Nord
2,801,510.80$          

0
2,801,510.80 16.44%

Exploitants  Orepa 

Sud
2,041,201.10$          

0
2,041,201.10 11.98%

Exploitants  Orepa 

Centre
873,393.20$             

0
873,393.20 5.12%

 Total 16,598,129.00$        445,437.30$           17,043,566.30 100%

Budget   Ressources des Exploitants 

66.46%

16.46%

11.98% 5.12%

Budget Ressources des Exploitants

Exploitants  Orepa Ouest

Exploitants  Orepa Nord

Exploitants  Orepa Sud

Exploitants  Orepa Centre
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 BUDGET PROGRAMME SIMPLIFIE ( CF.FICHIER EXCEL)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DIRECTION NATIONALE DE L'EAU POTABLE ET DE L'ASSAINISSEMENT (DINEPA)

BUDGET PROGRAMME SIMPLIFIE PAR FONDS

EXERCICE 2026 - 2027

Montants Exprimés en USD

1. Budget Fonds Bailleurs

Libellé BID                  EPARRDD / BM  AECID     
 REGLEAU , 

RESEPSE

Montant Total 

Budget 

I – Ressources du Secteur

a – Ressources Internes 0.0

b – Ressources Externes (Dons) 23,196,307.1 17,666,965.3 6,942,246.9 47,805,519.3

Total Ressources du Secteur 23,196,307.1 17,666,965.3 6,942,246.9 0.0 47,805,519.3

II – Emplois du Secteur

a – Dépenses fonctionnement

- Dépenses de personnel 1,802,565.8 992,800.0 297,886.5 3,093,252.3

- Achats de Biens et Services 1,123,442.7 341,916.1 315,951.3 1,781,310.1

-Autres dépenses Courantes 2,204,986.4 1,062,685.8 374,909.1 3,642,581.2

- TCA / DGI 0.0

-Redevance DINEPA/OREPA 0.0

-Dépenses Exploitation Réseau 0.0

- Excédent Exploitant / Réserve et Imprévus 0.0

Total Dépenses fonctionnement 5,130,994.9 2,397,401.9 988,746.9 0.0 8,517,143.6

b – Dépenses en  Capital

- Immobilisations - Finacement Int. 0.0

- Immobilisations - Finacement Ext. 548,580.1 1,060,000.0 1,608,580.1

Total Immobilisations 548,580.1 0.0 1,060,000.0 0.0 1,608,580.1

- Investissements  - Eau P. - Financement Int 0.0

- Investissements  - Assain.- Financement Int 0.0

- Investissements  - Eau P.  -Financement Ext. 17,241,732.1 12,643,563.4 4,410,000.0 34,295,295.5

- Investissements  - Assain. - Financement Ext. 275,000.0 2,626,000.0 483,500.0 3,384,500.0

Total Investissement Travaux 17,516,732.1 15,269,563.4 4,893,500.0 0.0 37,679,795.5

Total Emplois du Secteur USD 23,196,307.1 17,666,965.3 6,942,246.9 0.0 47,805,519.3

BPS FINANCEMENT EXTERNE PAR BAILLEUR
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Il est a  noter que le montant d’investissements de 445,437.30 USD figure  dans la 

colonne « exploitant OREPA Ouest »  est issu  du budget  du CTE RMPP. 

 

 

 

 

 

DIRECTION NATIONALE DE L'EAU POTABLE ET DE L'ASSAINISSEMENT (DINEPA)

BUDGET PROGRAMME SIMPLIFIE PAR FONDS

EXERCICE 2026 - 2027

Montants Exprimés en USD

2. Budget Ressources des Exploitants

131.5

Libellé

Exploitants 

OREPA Ouest  

Montant  USD      

Ex: 2026 - 2027

Exploitants 

OREPA Nord  

Montant  USD      

Ex: 2026 - 2027

Exploitants 

OREPA Sud  

Montant  USD      

Ex: 2026 - 2027

Exploitants 

OREPA Centre  

Montant  USD      

Ex: 2026 - 2027

Montant Total 

Budget USD          

Ex: 2026 - 2027

I – Ressources du Secteur

a – Ressources Internes 11,327,461.23 2,801,510.78 2,041,201.1 873,393.2 17,043,566.3

b – Ressources Externes (Dons) 0.0

Total Ressources du Secteur 11,327,461.2 2,801,510.8 2,041,201.1 873,393.2 17,043,566.3

II – Emplois du Secteur

a – Dépenses Renforcement Inst.

- Dépenses de personnel          5,915,930.49           787,283.74          776,768.79          211,441.17 7,691,424.2

- Achats de Biens et Services             485,334.60           211,458.80          148,996.63            29,125.48 874,915.5

-Autres dépenses Courantes             396,191.93           269,358.97          138,237.15            97,464.72 901,252.8

- TCA / DGI          1,132,231.00           193,663.34          215,939.23            51,058.71 1,592,892.3

-Redevance DINEPA/OREPA             818,171.62           234,763.58          181,562.81            62,912.06 1,297,410.1

-Dépenses Exploitation Réseau          2,096,882.13           646,472.86          256,739.79          211,523.70 3,211,618.5

- Excédent Exploitant / Réserve et Imprévus 37,282.2 458,509.5 322,956.8 209,867.3 1,028,615.8

Total Dép. Renforcement Inst. 10,882,024.0 2,801,510.8 2,041,201.1 873,393.2 16,598,129.1

b – Dépenses en  Capital

- Immobilisations - Finacement Int. 64,638.8 64,638.8

- Immobilisations - Finacement Ext. 0.0

Total Immobilisations 64,638.8 0.0 0.0 0.0 64,638.8

- Investissements  - Eau P. - Financement Int 380,798.5 380,798.5

- Investissements  - Assain.- Financement Int 0.0

- Investissements  - Eau P.  -Financement Ext. 0.0

- Investissements  - Assain. - Financement Ext. 0.0

Total Investissement Travaux 380,798.5 0.0 0.0 0.0 380,798.5

Total Emplois du Secteur USD 11,327,461.2 2,801,510.8 2,041,201.1 873,393.2 17,043,566.3

NB: Ces fonds représentent les projections de  dépenses  des exploitants (CTE, CAEPA et STEB).  

BUDGET EXPLOITANTS - SOURCES INTERNES 
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Le financement du BPS 2026-2027 provient de trois sources : a) le Tre sor Public, b) les 

revenus des exploitants et  c)les Accords de don de la coope ration externe.  Cette dernie re, 

dont sa projection de ressources repre sente 72.2% du budget global, est nettement plus 

e leve e, car elle finance directement les investissements structurels du secteur, notamment la 

construction d’ouvrages hydrauliques et sanitaires, de syste mes d’alimentation en eau 

potable (SAEP) ruraux et de construction de ba timents administratifs.    

 

DIRECTION NATIONALE DE L'EAU POTABLE ET DE L'ASSAINISSEMENT (DINEPA)

BUDGET PROGRAMME SIMPLIFIE PAR FONDS

EXERCICE 2026 - 2027

Montants Exprimés en USD

3. Budget Global

Libellé

Trésor Public 

Montant  USD      

Ex: 2026 - 2027

Fonds Propres 

Exploitants  

Montant  USD      

Ex: 2026 - 2027

Fonds Bailleurs 

Montant USD     

Ex: 2026 - 2027

Financement à 

Rechercher USD        

Ex: 2026-2027

Montant Total 

Budget USD          

Ex: 2026 - 2027

I – Ressources du Secteur

a – Ressources Internes 1,379,273.16 17,043,566.32 0.0 18,422,839.5

b – Ressources Externes (Dons) 0.0 47,805,519.3 47,805,519.3

Total Ressources du Secteur 1,379,273.2 17,043,566.3 47,805,519.3 0.0 66,228,358.8

II – Emplois du Secteur

a – Dépenses Renforcement Inst.

- Dépenses de personnel          1,161,229.14 7,691,424.2 3,093,252.3 11,945,905.6

- Achats de Biens et Services             193,729.28 874,915.5 1,781,310.1 2,849,954.9

-Autres dépenses Courantes               24,314.74 901,252.8 3,642,581.2 4,568,148.7

- TCA / DGI 1,592,892.3 0.0 1,592,892.3

-Redevance DINEPA/OREPA 1,297,410.1 0.0 1,297,410.1

-Dépenses Exploitation Réseau 3,211,618.5 0.0 3,211,618.5

- Excédent Exploitant / Réserve et Imprévus 1,028,615.8 0.0 1,028,615.8

Total Dép. Renforcement Inst. 1,379,273.2 16,598,129.1 8,517,143.6 0.0 26,494,545.8

b – Dépenses en  Capital

- Immobilisations - Finacement Int. 64,638.8 0.0 64,638.8

- Immobilisations - Finacement Ext. 0.0 1,608,580.1 1,608,580.1

Total Immobilisations 0.0 64,638.8 1,608,580.1 0.0 1,673,218.9

- Investissements  - Eau P. - Financement Int 380,798.5 0.0 380,798.5

- Investissements  - Assain.- Financement Int 0.0 0.0 0.0

- Investissements  - Eau P.  -Financement Ext. 0.0 34,295,295.5 34,295,295.5

- Investissements  - Assain. - Financement Ext. 0.0 3,384,500.0 3,384,500.0

Total Investissement Travaux 0.0 380,798.5 37,679,795.5 0.0 38,060,594.0

Total Emplois du Secteur USD 1,379,273.2 17,043,566.3 47,805,519.3 0.0 66,228,358.7

BUDGET GLOBAL- SOURCES INTERNES ET EXTERNES
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6.Tableaux 

 1. Tableau ressources-emplois 2026-2027 (Reference T1fichier excel)   

 

 

 

 

 

 

 

 

DIRECTION NATIONALE DE L'EAU POTABLE ET DE L'ASSAINISSEMENT (DINEPA)

Tableau Ressources-Emplois de Fonds

Exercice 2026- 2027
Montants Exprimés en USD

%

Description Ligne de dépenses Réal

I – Ressources du Programme

a – Financement Intérieur 18,422,839.47     18,422,839.47       0.0%

b – Financement Extérieur (dons) 47,805,519.28            47,805,519.28 0.0%

c -  Financement à Rechercher -                       

Total Ressources du Programme 66,228,358.75     -                       66,228,358.75      0.0%

II – Emplois du Programme /Renforcement Inst.

a – Dépenses courantes

- Dépenses de personnel 11,945,905.63            11,945,905.63 0.0%

- Achats de Biens et Services 2,849,954.89                 2,849,954.89 0.0%

-Autres dépenses courantes 4,568,148.72                 4,568,148.72 0.0%

- TCA / DGI 1,592,892.28                 1,592,892.28 0.0%

-Redevance DINEPA/OREPA 1,297,410.07                 1,297,410.07 0.0%

-Dépenses Exploitation Réseau 3,211,618.47                 3,211,618.47 0.0%

- Excédent Exploitant / Réserve et Imprévus 1,028,615.77                 1,028,615.77 0.0%

Total Dépenses Renforcement Institutionnelles 26,494,545.82     -                              26,494,545.82 0.0%

b – Dépenses en Capital                               -   

- Immobilisations - Financement Interne 64,638.78                           64,638.78 0.0%

- Immobilisations - Financement Externe 1,608,580.12                 1,608,580.12 0.0%

Total Immobilisations 1,673,218.90       -                       1,673,218.90        0.0%

- Investissements  - Eau P. - Financement Int 380,798.48                       380,798.48 

- Investissements  - Assain.- Financement Int -                                                     -   

- Investissements  - Eau P.  -Financement Ext. 34,295,295.55            34,295,295.55 0.0%

- Investissements  - Assain. - Financement Ext. 3,384,500.00                 3,384,500.00 0.0%

Total Investissement Travaux 38,060,594.02     -                       38,060,594.02      0.0%

Total Emplois du Secteur 66,228,358.75     -                       66,228,358.75      0.0%

EXERCICE BUDGETAIRE 2026-2027

Montant USD         

Ecart Budgetaire 

Ex: 2026-2027

Montant USD 

Budget                 

Ex: 2026-2027

Montant USD    

Réalisation 

Budget                

EX: 2026 - 2027



40 
 

 

 

N.B.:Les données de dépenses pour l’exercice 2025-2026 seront disponibles  en décembre après 

réception des rapports  de dépenses des différentes  entités. 

 

 

Les  deux tableaux  ci-dessus exposent le Budget  Programme Simplifie  affe rent  aux exercices 

2025-2026 et 2026-2027 en inte grant les diverses sources de financement  et les de penses 

par cate gorie budge taire. La ventilation des de penses  re sultent  de l’examen  des POA  des 

Projets ainsi que des Budgets du Tre sor Public  et des exploitants ( CTE ,CAEPA,STEB) . 

 

DIRECTION NATIONALE DE L'EAU POTABLE ET DE L'ASSAINISSEMENT (DINEPA)

Tableau Ressources-Emplois de Fonds

Exercice 2025- 2026
Montants Exprimés en USD

%

Description Ligne de dépenses Réal

I – Ressources du Programme

a – Financement Intérieur 11,489,898.1 -                       11,489,898.08 0.0%

b – Financement Extérieur (dons) 43,021,645.2                              -   43,021,645.2 0.0%

c -  Financement à Rechercher -                         -                       

Total Ressources du Programme 54,511,543.2       -                       54,511,543.2       0.0%

II – Emplois du Programme /Renforcement Inst.

a – Dépenses courantes

- Dépenses de personnel 10,037,412.0 -                       10,037,412.0 0.0%

- Achats de Biens et Services 2,016,399.2 -                       2,016,399.2 0.0%

-Autres dépenses courantes 7,252,585.3 -                       7,252,585.3 0.0%

- TCA / DGI 0.0 0.0

-Redevance DINEPA/OREPA 551,370.70          -                                     551,370.7 0.0%

-Dépenses Exploitation Réseau -                                                     -  

- Excédent Exploitant / Réserve et Imprévus -                         -                                                       -  

Total Dépenses Renforcement Institutionnelles 19,857,767.2       -                         19,857,767.2       0.0%

b – Dépenses en Capital

- Immobilisations - Financement Interne -                         -                                                     -  0.0%

- Immobilisations - Financement Externe 1,003,612.0 -                         1,003,612.0 0.0%

Total Immobilisations 1,003,612.0         -                       1,003,612.00       0.0%

- Investissements  - Eau P. - Financement Int 2,453,687.4 2,453,687.4 0.0%

- Investissements  - Assain.- Financement Int 489,769.5            489,769.5 0.0%

- Investissements  - Eau P.  -Financement Ext. 27,051,082.9 -                         27,051,082.9 0.0%

- Investissements  - Assain. - Financement Ext. 3,655,624.3 -                         3,655,624.3 0.0%

Total Investissement Travaux 33,650,164.1       -                         33,650,164.1       0.0%

Total Emplois du Secteur 54,511,543.2       -                         54,511,543.2       0.0%

EXERCICE BUDGETAIRE 2025-2026

Montant USD 

Budget              

Ex: 2025-2026

Montant USD    

Réalisation 

Budget                

EX: 2025 - 2026

Montant USD         

Ecart Budgetaire 

Ex: 2025-2026
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1) De penses  de  Fonctionnement 

2) De penses  d’Immobilisations 

3) De penses d’Investissements  

A partir des informations est e tabli le budget de fonctionnement de la DINEPA  qui sera 

de compose  en Budget Programme Simplifie  en associant les  indicateurs de produits  et les 

activite s a  re aliser pour mate rialiser les financements. 

Il existe  une corre lation entre le tableau 1 et le tableau 5 du fichier Excel du BPS. Les rythmes 

de  de caissements des travaux  ont une incidence  sur le budget de la DINEPA. 

Pour l’exercice 2025-2026, la DINEPA  disposait d’un  budget de fonctionnement global 

s’e levant a   54,511,543.23 USD en incluant les recettes  et les budgets des   Exploitants  du 

Secteur. Et Pour l’exercice 2026-2027, la DINEPA  dispose d’un  budget de fonctionnement 

global plus important s’e levant a   66,228,358.75 USD en incluant les recettes  et les budgets 

des  Exploitants ( CTE ,CAEPA,STEB). Ce portefeuille permettra de re pondre  a  l’exe cution 

des activite s  d’infrastructures EPA, de la gestion des SAEP et de renforcement institutionnel 

au niveau national.  
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Effectifs et masse salariale par entité administrative 2026 -2027 ( cf.T-2 Fichier Excel BPS)  

 

 

 

 

 

 

 

DIRECTION NATIONALE DE L'EAU POTABLE ET DE L'ASSAINISSEMENT (DINEPA)

Exercice 2026 - 2027
Montants Exprimés en Gourdes

Actualisé :   octobre 2026

Population

En milliers 

d'habitants

dont APP* FONDS PROPRES  TRESOR PUBLIC           BID  4353 & 4697  

/GR-HA                        AECID  HTI-003 B                

PROJET EPARRDD  

BM IDA E-170 HT

OREPA OUEST 823 27 35,556,122.40         1,375,100.00          5,262,350.00          -                       30,000.00              42,223,572.40        321,091.81       

Direction Orepa Ouest 15 13 712,000.00              650,500.00              30,000.00               1,392,500.00          10,589.35         

Projet 4353-HA 31 2 176,400.00              4,017,000.00          4,193,400.00          31,888.97         

URD Ouest 4 1 72,500.00                204,850.00              277,350.00             2,109.13           

URD La Gonave 2 1 65,000.00                40,000.00                105,000.00             798.48              

TEPAC Dep. Ouest 10 10 275,000.00              90,000.00                365,000.00             2,775.67           

ACEPA 9 0 260,000.00              260,000.00             1,977.19           

CTE/RMPP 707 0 34,434,422.40         34,434,422.40        261,858.73       

CTE/Kenscoff 12 0 211,500.00               74,200.00                285,700.00             2,172.62           

CTE/Petit Goave 16 0 520,300.00               520,300.00             3,956.65           

CTE/Léogane 12 0 306,600.00               306,600.00             2,331.56           

CTE/Grand Goave 3 0 58,500.00                 58,500.00               444.87              

CTE/Cx-des-Bouquets 2 0 24,800.00                 24,800.00               188.59              

TOTAL SALAIRE 

MENSUEL USD

Projection de Salaire Mensuel par entité administrative

ENTITE

Effectif 

Total

SALAIRE  MENSUEL EXPRIME EN HTG

TOTAL SALAIRE 

MENSUEL HTG



44 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

DIRECTION NATIONALE DE L'EAU POTABLE ET DE L'ASSAINISSEMENT (DINEPA)

Exercice 2026 - 2027
Montants Exprimés en Gourdes

Actualisé :   octobre 2026

Population

En milliers 

d'habitants

dont APP* FONDS PROPRES  TRESOR PUBLIC           BID  4353 & 4697  

/GR-HA                        AECID  HTI-003 B                

PROJET EPARRDD  

BM IDA E-170 HT

OREPA NORD 257 41 5,269,497.59           1,550,250.00          4,409,840.68          145,000.00           508,100.00            11,882,688.27        90,362.65         

Direction OREPA Nord 24 15 710,250.00             697,750.00              75,000.00             100,000.00            1,583,000.00          12,038.02         

Projet 4697-HA 17 2 45,000.00               2,709,000.00          2,754,000.00          20,942.97         

Projet EPARRDD 1 0 315,600.00            315,600.00             2,400.00           

URD Nord 3 1 72,500.00               124,000.00             37,500.00              234,000.00             1,779.47           

URD Nord-est 1 1 72,500.00               34,000.00               106,500.00             809.89              

URD Nord - ouest 1 1 72,500.00               34,000.00               106,500.00             809.89              

TEPAC Nord 20 9 247,500.00             270,000.00             517,500.00             3,935.36           

TEPAC Nord est 16 8 220,000.00             225,000.00             445,000.00             3,384.03           

TEPAC Nord ouest 11 4 110,000.00             112,500.00             55,000.00              277,500.00             2,110.27           

CTE/Cap-Haitien 41 0 1,299,500.00           203,590.68             1,503,090.68          11,430.35         

CTE/Port-de-Paix 61 0 2,047,000.00           2,047,000.00          15,566.54         

CTE/Ouananminthe 38 0 1,669,467.59           1,669,467.59          12,695.57         

CTE/Fort-Liberté 8 0 41,030.00                70,000.00             111,030.00             844.33              

CTE/Jean Rabel 11 0 171,500.00              171,500.00             1,304.18           

CTE/Mole St Nicolas 4 0 41,000.00                41,000.00               311.79              

TOTAL SALAIRE 

MENSUEL USD

Projection de Salaire Mensuel par entité administrative

ENTITE

Effectif 

Total

SALAIRE  MENSUEL EXPRIME EN HTG

TOTAL SALAIRE 

MENSUEL HTG
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DIRECTION NATIONALE DE L'EAU POTABLE ET DE L'ASSAINISSEMENT (DINEPA)

Exercice 2026 - 2027
Montants Exprimés en Gourdes

Actualisé :   octobre 2026

Population

En milliers 

d'habitants

dont APP* FONDS PROPRES  TRESOR PUBLIC           BID  4353 & 4697  

/GR-HA                        AECID  HTI-003 B                

PROJET EPARRDD  

BM IDA E-170 HT

OREPA CENTRE 125 36 1,190,529.67           1,460,000.00          799,875.43             85,000.00             1,288,600.00         4,824,005.10          36,684.45         

Direction OREPA Centre 16 13 690,000.00             213,086.55             85,000.00             863,000.00            1,851,086.55          14,076.70         

Projet EPARRDD 1 0 315,600.00            315,600.00             2,400.00           

URD (3) Artibonite 1 1 72,500.00               72,500.00               551.33              

URD (3) Centre 1 1 75,000.00               75,000.00               570.34              

URD Social Centre 1 1 72,500.00               72,500.00               551.33              

TEPAC Artibonite 12 8 220,000.00             110,000.00            330,000.00             2,509.51           

TEPAC Centre 12 12 330,000.00             330,000.00             2,509.51           

CTE/Hinche 22 0 420,516.07              420,516.07             3,197.84           

CTE/Lascahobas 14 0 272,500.00              272,500.00             2,072.24           

CTE/Gonaives 19 0 586,788.88             586,788.88             4,462.27           

CTE/St Michel 14 0 247,073.60              247,073.60             1,878.89           

CTE/Belladère 12 0 250,440.00              250,440.00             1,904.49           

TOTAL SALAIRE 

MENSUEL USD

Projection de Salaire Mensuel par entité administrative

ENTITE

Effectif 

Total

SALAIRE  MENSUEL EXPRIME EN HTG

TOTAL SALAIRE 

MENSUEL HTG



46 
 

 

DIRECTION NATIONALE DE L'EAU POTABLE ET DE L'ASSAINISSEMENT (DINEPA)

Exercice 2026 - 2027
Montants Exprimés en Gourdes

Actualisé :   octobre 2026

Population

En milliers 

d'habitants

dont APP* FONDS PROPRES  TRESOR PUBLIC           BID  4353 & 4697  

/GR-HA                        AECID  HTI-003 B                

PROJET EPARRDD  

BM IDA E-170 HT

OREPA SUD 223 54 4,508,064.16           2,024,800.00          232,811.55             214,000.00           1,552,600.00         8,532,275.71          64,884.23         

Direction Orepa Sud 24 14 343,800.00              717,400.00             232,811.55             962,000.00            2,256,011.55          17,155.98         

Projet EPARRDD 1 0 315,600.00            315,600.00             2,400.00           

URD Sud 1 1 72,500.00               72,500.00               551.33              

URD Sud-est 1 1 72,500.00               72,500.00               551.33              

URD Nippes 1 1 72,500.00               72,500.00               551.33              

URD Grand-Anse 1 1 72,500.00               72,500.00               551.33              

TEPAC Sud 19 17 467,500.00             55,000.00              522,500.00             3,973.38           

TEPAC Sud est 8 8 220,000.00              220,000.00             1,673.00           

TEPAC Grande-Anse 11 4 110,000.00             192,500.00            302,500.00             2,300.38           

TEPAC Nippes 8 7 192,500.00             27,500.00              220,000.00             1,673.00           

CTE/Cayes 38 0 918,299.00              918,299.00             6,983.26           

CTE/Jérémie 18 0 532,758.00              80,000.00             612,758.00             4,659.76           

CTE/Jacmel 40 0 1,498,469.90           1,498,469.90          11,395.21         

CTE/Aquin 12 0 180,758.58              27,400.00               44,000.00             252,158.58             1,917.56           

CTE/Miragoane 16 0 442,144.68              90,000.00             532,144.68             4,046.73           

CTE/Fonds des Nègres 10 0 250,900.00              250,900.00             1,907.98           

CTE/Port Salut 14 0 340,934.00              340,934.00             2,592.65           

DINEPA 113 75 1,083,000.00           4,611,600.00          6,273,178.29          2,233,000.00        6,369,975.00         20,570,753.29        156,431.58       

Administration Centrale 80 69 1,083,000.00           4,249,100.00          3,242,976.73          246,000.00           2,140,000.00         10,961,076.73        83,354.20         

Projet BM/EPARRDD 8 0 3,767,475.00         3,767,475.00          28,650.00         

Personnel d'appui - Projet 

EPARRDD 4 0 462,500.00            462,500.00             3,517.11           

Projet HTI-003 /AECID 12 3 105,000.00             1,461,000.00        1,566,000.00          11,908.75         

Consultatnt 9 3 257,500.00             3,030,201.56          526,000.00           3,813,701.56          29,001.53         

Total  Salaire Mensuel 1,541 233 47,607,213.82         11,021,750.00        16,978,055.94        2,677,000.00        9,749,275.00         88,033,294.76        669,454.71       

Total  Salaire Annuel 571,286,565.84       132,261,000.00      203,736,671.31      32,124,000.00      116,991,300.00     1,056,399,537.15   8,033,456.56    

% 54.1% 12.5% 19.3% 3.0% 11.1% 100%

* APP: Agent Public Permanent

NB: Les CTE des Croix-des-Bouquets, de Mirebalais, de Petite Rivière, de L'estère/Desdunes sont dysfonctionnels.
pas disponibles.

NB: La colonne "B - Population En millier d'habitants" est non appliquable puisqu'il s'agit des fonctions et non des communes.

TOTAL SALAIRE 

MENSUEL USD

Projection de Salaire Mensuel par entité administrative

ENTITE

Effectif 

Total

SALAIRE  MENSUEL EXPRIME EN HTG

TOTAL SALAIRE 

MENSUEL HTG
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Ce tableau  pre sente la masse salariale de l’ensemble des cadres, du personnel administratif  et des techniciens   des diffe rentes 

entite s  de la DINEPA  re mune re s a  partir des fonds propres, des fonds du Tre sor Public  et en tout ou en partie par les Bailleurs 

de Fonds. 

Pour exe cuter les diffe rents programmes  d’Investissement dans le secteur de l’Eau Potable et L’Assainissement en Haï ti, la 

DINEPA compte sur le personnel transversal, les OREPA et particulie rement  sur le personnel de projet  mis en place dans le 

cadre des accords de financement avec les Partenaires Techniques et Financiers.  

 L’effectif total pour les entite s s’e le ve a  1541 employe s dont 233  sont des  Agents Publics  paye s  par le Tre sor Public et les 

Bailleurs . 

 Pour l’exercice  2026-2027, la re mune ration  mensuelle  du  personnel  s’e le ve  669,454.71  USD.  
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Budgets  des Projets et Programmes ( cf.T-3 Fichier Excel BPS)  
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Les programmes en rouge sont achevés et les financements non disponibles pour le secteur  

 

 

 

DIRECTION NATIONALE DE L'EAU POTABLE ET DE L'ASSAINISSEMENT (DINEPA)

BUDGET PROGRAMME

Tableau Ressources Financières / Programme de Financement
Exercice  2026- 2027
Montants Exprimés en USD

Nom Projet/Programme PTF Accord de Financement Date mise en vigueur Date de clôture

Nbr Années 

d'Exécution à 

sept 2026

Cout Initial 

Accord de 

Financement 

Dépenses  

Réalisés AF 2024-

2025 

Total Dépenses 

Cumulées au 30 

Sept. 2025 

Dépenses Prévues  

POA  2025-2026

Dépenses 

Prévues  POA 

2026-2027

%  

Contr.

1. Appui Annuel du Gouvernement Haitien au Secteur de 

l'Eau Potable et de l'Assainissement.
GOH Loi des Finances  d'Haiti 01/10/2023 30/09/2027 4 5,665,576.56        977,055.64 2,920,581.37         2,783,139.94 1,379,273.16 2.1%

2. Ressources Internes générées par le secteur à travers 

les Exploitants  ( CTE,CAEPA,OP,...)

CTE CAEPA 

STEB
N/A 01/10/2024 01/10/2025 1 N/A 148,717.69 394,766.70            8,706,758.15 17,043,566.32   25.7%

3. Eau Potable et Assainissement à Port-au-Prince III 

(BID)
BID 4353/GR-HA 31/12/2018 20/12/2026 8 65,000,000.00      6,280,954.03 46,595,547.11       6,623,501.59        7,751,803.06     11.7%

4. Programme de Réforme  Secteur EPA en Haiti 

(AECID)
AECID HTI-003-B 23 /12/ 2009 31/12/2026 17 100,359,000.00    3,312,070.05 79,971,999.76       6,196,991.61        6,942,246.87     10.5%

5. Eau Potable et Assainissement dans le Grand Nord 

(BID)
BID 4697/GR-HA 15/04/2019 22/04/2027 8 125,000,000.00    16,982,539.27 66,859,343.89       14,140,153.07      15,444,504.05   23.3%

6. Eau Potable et Assainissement Rural, Résilient, 

Durable et Décentralisé (EPARRDD-BM)
BM

P178188 / IDA /BM E170-

HT
10/07/2023 29/06/2029 6 80,000,000.00 7,390,007.31 22,890,084.60 14,188,474.70      17,666,965.30 26.7%

6.1 Eau Potable et Assainissement en Milieu Rural 

Durable (EPARD-BM)
BM IDA D-0680 / D201 16/12/2015 31/03/2023

Clôturé 

31/07/2023
70,000,000.00      -                       65,366,690.06       -                       -                     0.0%

7. Programme Renforcement Gouvernance Locale Eau 

et Assainissement en Haïti (REGLEAU-HELVETAS)
HELVETAS

Accord de Financement 

Phase II - Aout 2023
1/8/2023 31/07/2025 2 330,362.80           131,148.61 370,541.28            50,614.66             -                     0.0%

8. Programme de Renforcement de la Résilience 

Climatique  du Secteur de l'Eau Potable dans le Sud 

d'Haiti (RESEPSE) - HELVETAS pour 2025-2027
HELVETAS Accord de Patenariat 1/10/2024 30/09/2027 3 153,650.00           -                                                      -   89,450.00             -                     0.0%

9. Amélioration des services d’eau potable et 

d’assainissement dans les villes de Port-au Prince, Les 

Cayes et Jérémie – URBAYITI
UE/AECID

Volet Eau Potable et 

Assainissement de 

l'Accord de Financement 

avec UE 

13/12/2018 30/09/2026 7 3,400,800.00        -                        996,233.52            1,732,459.52        -                     0.0%

10. Renforcement Institutionnel pour mieux Reguler le 

Secteur EPA (CDC)
CDC ?? 01/10/2022 30/03/2025

Clôturé 

30/09/2025
1,068,008.68        105,480.66 1,180,685.36         -                       -                     0.0%

11. Programme Eau Assainissement & Hygiène  

(UNICEF)
UNICEF ?? 01/10/2024 30/09/2025

Clôturé 

30/06/2025
-                        249,986.66 909,249.49            -                       -                     0.0%

Total 450,977,398.04    35,577,959.92      288,455,723.14     54,511,543.24      66,228,358.75   100%

________

NB: Les chiffres de dépenses réalisées pour l'exercice 2025-2026 ne sont pas disponibles.

NB-1: Vu certaines contraintes  liées à la validation   des POA des programmes de financement 

(BID, AECID et EPARRDD/BM), le BPS 2026-2027 sera éventuellement révisé à mi-parcours.
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Pour l’exercice 2026-2027, la DINEPA exe cutera de manie re directe 6 programmes pour une 

pre vision  budge taire  de 66,228,358.75 USD  Il faut noter que les programmes  PAP III HA-

4653 et  AECID  HTI-003B clo tureront  en de cembre 2026. Les projets /programmes en 

rouge ne sont pas inclus  dans les  pre visions de la DINEPA  pour l’exercice car ils n’ont plus 

de financement  pour cet exercice, le programme URBAYITI clo turera en novembre 2026. 

Les donne es budge taires seront probablement  actualise es apre s validation des Plans 

Ope rationnels par les Bailleurs. 

 

 Description des projets et du porte feuille de la DINEPA   (T- 4. cf.fichier excel)  

Les donne es sont issues des documents ,des accords et des manuels ope rationnels des 

programmes .Le tableau  pre sente  la chaine des re sultats attendus  en incluant les objectifs 

de de veloppement – les objectifs de Re sultats  et les Indicateurs  pour chaque programme 

exe cute  directement par la  DINEPA en lien avec les piliers de la strate gie de cennale. 

Bien que les programmes aient e te  pour la plupart de finis avant la strate gie de cennale de 

2022-2032, il a e te  constate  qu’ils s’organisent autour de  3 sous programmes :Acce s aux 

services d'eau potable (1); Acce s aux services d'assainissement et hygie ne (2)et 

Renforcement institutionnels des services (3). 

 

Sachant que les lignes de base  n’ont pas e te  de finies avant la mise en œuvre des  

programmes, la valeur ze ro  est choisi comme le niveau de re fe rence pour la premie re anne e 

de mise en œuvre.  

Par rapport au de veloppement des infrastructures, les re ceptions  provisoires des travaux  

sont les principales sources de ve rification  pour conside rer la mise a  disposition d’un 

produit. 

 Toute la partie soft   est conside re e comme  renforcement institutionnel   sectoriel. 

Les  indicateurs  e tablis sont renseigne s annuellement. Les rapports d’avancement  technique 

comple teront  les tableaux 4 et 5 en renseignant les niveaux d’atteinte des indicateurs .Les 
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Tableaux 4 et 5 du fichier excel  et  sont pour l'heure les seuls instruments qui font le lien 

entre financement et re sultats. 

 

Description des activités prévues  2026-2027 ( cf. T-5 fichier excel)  

Le Tableau 5  du fichier Excel  re sume la chaine des produits  re sultant de la mise en œuvre  

des projets /programmes en cours d’exe cution a  la DINEPA. Les activite s re pertorie es sont  

lie es aux produits et inclus leurs ressources et leur budget. 

Chaque composante est de cline e en des produits qui, eux-me mes, sont ventile es en 

activite s/sous-activite s. 

Les activite s se composent d’actions institutionnelles et des actions de 

construction/re habilitation /re paration/entretien majeur (activite s physiques) qui doivent 

e tre mises en œuvre  pour atteindre les objectifs de re sultat fixe s durant  la pe riode  ou 

l’exercice fiscal. 
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